CWICZENIA WOJSKOWE ZOtNIERZY REZERWY

Profesjonalizacja Sit Zbrojnych, a co sie z tym wigze modernizacja techniczna
armii, warunkuje koniecznoSc¢ przeszkalania zotnierzy rezerwy i przygotowania ich do
obstugi nowoczesnego sprzetu wchodzgcego na wyposazenie jednostek
wojskowych. Zotnierze rezerwy bez cyklicznego szkolenia, z biegiem lat tracg nabytg
w wojsku wiedze i umiejetnosci. Zwazajgc na potrzeby armii, a jednoczes$nie liczgc
na zrozumienie ze strony Zotnierzy rezerwy, w biezgcym roku przywrécony zostat
obowigzek odbywania ¢wiczen. Udziat w ¢éwiczeniach wojskowych moze rowniez
przynies¢ wymierne korzysci zotnierzowi rezerwy w postaci, np.: awansu na wyzszy
stopien wojskowy lub podpisania kontraktu w ramach Narodowych Sit Rezerwowych
a nawet podjecia stuzby w charakterze zotnierza zawodowego.

Uprzejmie informujemy, ze w terminie od 30.09.2013r. do dnia

09.10.2013r. w 15 Sieradzkiej Brygadzie Wsparcia Dowodzenia odbeda sie
krotkotrwate Cwiczenia wojskowe.

Zainteresowanych zotnierzy rezerwy, ktorzy odbyli nw. formy stuzby
wojskowe:

zasadniczg stuzbe wojskowa,
przeszkolenie wojskowe studentow
stuzbe przygotowawczg
zawodowg stuzbe wojskowg

posiadajgcych wyksztatcenie informatyczne, teleinformatyczne, elektroniczne oraz
elektryczne a takze wszystkich innych chcgcych poznacC najnowszy sprzet tgcznosci
- prosimy o kontakt telefoniczny z Wojskowg Komendg Uzupetnien w Sieradzu, ul.
Wojska Polskiego 78, 98-200 Sieradz, tel. (0-43) 826-12-33 wew. 732 |ub
odwiedzenie strony internetowe] www.sieradz.wku.wp.mil.pl

Zotnierze rezerwy, ktérzy odbeda 10 dniowe ¢éwiczenia wojskowe
otrzymajq ,,nha reke” uposazenie wedtug posiadanego stopnia wojskowego:

Szeregowy - 700,00 zi
Starszy szeregowy — 725,00 zt
Kapral - 812,50 zt

Starszy kapral — 825,00 z}
Plutonowy - 837, 50 zt
Sierzant - 862, 50zt

Starszy sierzant — 875,00 zi
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Na podstawie Ustawy o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2012 r, poz. 461) zotnierzom rezerwy powotanym do odbycia
¢wiczen wojskowych przystugujg m.in.: nizej wymienione uprawnienia:

e bezptatne wyzywienie lub rownowaznik pieniezny;

e umundurowanie Ilub wyekwipowanie wojskowe w naturze Ilub
rownowaznik pieniezny;

e zwrot kosztow przejazdu do miejsca stawienia sie i powrotu do miejsca
pobytu statego albo pobytu czasowego trwajgcego ponad trzy miesigce;

e urlop okolicznosciowy oraz urlop nagrodowy;
e bezpieczne i higieniczne warunki pracy;

e Swiadczenie rekompensujgce utracone wynagrodzenie ze stosunku
pracy lub stosunku stuzbowego albo dochod z prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej, ktore mogtby uzyskaC w okresie odbywania ¢éwiczen
wojskowych (Swiadczenie pieniezne za kazdy dzien ¢wiczen wojskowych
stanowi kwota 1/30 miesiecznego wynagrodzenia Ilub dochodu,
pomnozona przez liczbe odbytych ¢wiczen wojskowych — jednak kwota
dziennego swiadczenia pienieznego nie moze by¢ wyzsza niz 1/30
dwuipotkrotnego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw, ktorego wysoko$é ogtasza prezes GUS). Swiadczenie
przystuguje  zoinierzowi, jesli nie otrzymat od pracodawcy
wynagrodzenia za okres odbywania ¢cwiczen wojskowych. Swiadczenie
ustala i wyptaca wojt, burmistrz (prezydent miasta) na udokumentowany
wniosek zotnierza rezerwy, ztozony nie poézniej niz 3 miesigce od
zakonczenia ¢wiczen wojskowych. Wyplacane sSwiadczenie jest
pomniejszone o kwote uposazenia wyptaconego z tytulu odbywania
cwiczen wojskowych.

e prawo do zakwaterowania, uposazenia, swiadczenia odszkodowawczego
i emerytalnego oraz  zaopatrzenia  inwalidzkiego  okreslonego
w odrebnych przepisach;

e prawo udzialu w wyborach do Sejmu, Senatu, w wyborach Prezydenta
oraz do Parlamentu Europejskiego.

e urlop bezptatny udzielony przez pracodawce na okres trwania cwiczen
wojskowych z zachowaniem wszystkich uprawnien wynikajacych ze
stosunku pracy, z wyjatkiem prawa do wynagrodzenia;

e W okresie miedzy dniem doreczenia karty powotania do czynnej stuzby
wojskowej ajej odbyciem stosunek pracy nie moze byC przez
pracodawce wypowiedziany ani rozwigzany;

e prawo do obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnhego na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004r. oSwiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

e zaliczenie okres odbywania éwiczen wojskowych do okresu zatrudnienia
z zachowaniem wszystkich uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy,



